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กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เนื� องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

๒๘ กรกฎาคม  ๒๕๖๖ 

     นายธนะโรจน์ พลพัฒนะภัสร์ รองนายกเทศมนตรีเมืองสมุทรสงคราม พร้อมด้วย
สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน และพนักงานจ้างในสังกัดเทศบาลฯ ร่วม
พิธีทําบุญตักบาตรพระสงฆ์ จํานวน ๗๒ รูป ถวายเป�นพระราชกุศล และร่วมลงนามถวาย
พระพรชัยมงคล ณ หอประชุมพิพัฒน์มงคล   องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสงคราม

 ภาคเช้า 
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     วันที� 28 กรกฎาคม ๒๕๖๖ เวลา ๑๘.๐๐ น. นายณัฏฐกิตติ� เจียรนัย รองนายกเทศมนตรี
พร้อมด้วยนาย เศรษฐ์สิริ ลักขณาอุดมเลิศ เลขานุการนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล
หัวหน้าส่วน พนักงาน พนักงานจ้างในสังกัดเทศบาลฯ ร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เนื�องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566 พิธีถวาย
เครื�องราชสักการะและวางพานพุ่ม และจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล ณ หอประชุมพิพัฒน์มงคล
อบจ.สมุทรสงคราม

 ภาคค�า
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     วันที� ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖ พนักงานเทศบาลจากสํานักปลัดเทศบาล กองคลัง กองการ
เจ้าหน้าที�  ได้ร่วมกิจกรรม “บริจาคโลหิต เพื�อถวายเป�นพระราชกุศล เนื�องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ณ หอประชุม
พิพัฒน์มงคล องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสงคราม 

กิจกรรมบริจาคโลหิต เพื� อถวายเป�นพระราชกุศล
เนื� องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ หัวฯ
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 เลอืกต้ังกรรมการชุมชน 
    ชวงวันท่ี  3  - 20 กรกฎาคม 2566 นายสมชาย ตันประเสริฐ

นายกเทศมนตรี  นายณัฏฐกิตต์ิ  เ จียรนัย รองนายกเทศมนตรี 

มอบหมายใหนายอนิรุทย  ตันติภัณฑรักษ  ผู อํานวยการกอง

สวัสดิการสังคม ดําเนินการเลือกต้ังคณะกรรมการชุมชน ท้ัง  14

ชุมชนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ โดยทุกสวนราชการได

สนับสนุนเจาหนา ท่ีรวมอํานวยความสะดวกในการเลือกต้ัง 
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     โดยมีผลการเลือกประธาน และคณะกรรมการชุมชน ดังน้ี  

8

ชุมชนวัดใหญ  :นายประพันธ   พันธทอง ประธาน

ชุมชนเอกชัย :  นายเสวก  ส่ือสุวรรณ ประธาน
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ชุมชนซอยชุมสายโทรศัพท  :  นายมนชัย วัฒนประดิษฐ ประธาน

ชุมชนวัดปอมแกว  :  นายชัชชัย ชูประเสริฐชัย ประธาน

ชุมชนตลาด:  นายนิยม สิงหาเจริญ ประธาน

ชุมชนวัดเพชรสมุทรวรวิหาร :  ร .ต.อ. วิ นัย อ่ิมรัตน  ประธาน 

ชุมชนซอยวัดธรรมนิมิต :  นายผธีรฉัตร   ไทยเจริญ  ประธาน

ชุมชนซอยวัดหลังบาน :  นางนิตยา รอดพิทักษ  ประธาน
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ชุมชนบางจะเกร็ง 1  :  นายณัฏฐกิตต์ิ  เ จียรนัย ประธาน

ชุมชนบางจะเกร็ง 2 :  นางสาวณัฐธยา ล้ีวลัญน  ประธาน

ชุมชนบางจะเกร็ง 3-4 :  นางเบญจมาศ ปรีเปรม ประธาน

ชุมชนแหลมใหญ  :  นายอนุชา บุญน่ิม ประธาน

ชุมชนวัดประทุมคณาวาส :  นายกิตติศักดิ  หอสวางงศ   ประธาน

ชุมชนสะพานส่ี-วัดพวงมาลัย :  นายนที ชลธาร ประธาน
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     วันที� 8 กรกฎาคม 2566 นาย

สมชาย ตันประเสริฐ  นายกเทศมนตรี 

เป� นประธานการประชุมคณะผู้บรหิารและ

หัวหน้าส่วนราชการ ครั�ง ที�  7/2566 

โ ด ย มี ค ณ ะ ผู้ บ ริห า ร  ป ลั ด เ ท ศ บ า ล

ร อ ง ป ลั ด เ ท ศ บ า ล  หั ว ห น้ า ส่ ว น

ร า ช ก า ร  หั ว ห น้ า ฝ� า ย  แ ล ะ เ จ้ า

ห น้ า ที� ที� เ กี� ย ว ข้ อ ง  ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม    

ณ ห้องประชุมสภาเทศบาล โดยที�

ประชุมได้กําหนดแนวทางการจัดทํา

TOR จัดซื�อวัสดุทั�วไป ไม่ต้องจัดทํา

ราคากลางและมอบหมายกองช่าง              

ไปดําเนินการเกี�ยวกับการจัดทําผังเมือง

รวมอาํเภอเมืองสมุทรสงครามให้เป� นไป

ตามระเบียบกฎหมาย
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             วนัที� 23 กรกฎาคม 2566

 นางสาวนันทิชา ชูเ ชื� อ  ผู้อาํนวยการ

กองการศึกษา เป� นประธานคณะกรรมการ

ประเมินผลงานพนักงานครูเทศบาล                

เ พื�อเ ลื� อนให้มีวิทยฐานะเชี� ยวชาญ

(ด้านที�  1  และด้านที�  2) รายนางธีรารัตน์

สร้อยสูงเนิน ศึกษานิเทศก์ชํานาญการ

พิเศษ โดยมี  รศ.ดร.  พิชญาภา ยืนยาว

รองคณบดี คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม และนางนงนุช พรชัย

ไชยวัฒน์ ศึกษานิเทศก์เ ชี� ยวชาญ

อบจ.ชลบุรี ร่วมเป� นคณะกรรมการ 
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     วนัที� 17-18 กรกฎาคม 2566 กองการเจา้หน้าที�

จดัการสอบเปลี�ยนสายงานตําแหน่ง               

 นักวชิาการพัสดุ ระดับปฏิบัติการ โดยมีผู้เขา้สอบ

จาํนวน 2 คน คอื นางสาวทัศนีย์ นิลเพ็ชร              

เจา้พนักงานธุรการ ชํานาญงาน สํานักปลัด ฯ และ

นางสาวสุชาดา ปานนิล   เจา้พนักงานการเงนิ

และบัญชี ระดับปฏิบัติงาน กองคลัง โดยมีนางยุพา

ภิญโญภาวศุทธ ิผู้ทรงคณุวฒิุ  เป� นประธาน

กรรมการ ในการสอบภาคความเหมาะสมกับ

แต่งตั�ง ในการนี�นายสมชาย  ตันประเสรฐิ นายก

เทศมนตร ีพ.จ.อ. ศุภโชค อนิทรเรอืง               

 รองปลัดเทศบาล เขา้รว่มเป� นกรรมการด้วย
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             วนัที� 12 กรกฎาคม 2566

 นายทองธวัช มี กุล ผู้ทรงคุณวุฒิ              

เป� นประธานการประชุมคณะกรรมการ            

สอบคัดเลือกเพื�อเปลี�ยนสายงานผู้ปฏิบัติ

งานสายงานวิชาการ ตาํแหน่ง นักจัดการ

งานทั�วไป ระดับปฏิบัติการ เพื� อรับทราบ

ผลการรับสมัคร และมอบหมายการออก

ข้อสอบ โดยมีหัวหน้าสํานักงานจังหวัด

นายอาํเภอบางคนที จ.สมุทรสงคราม

ท้องถิ�นจังหวัด นายสมชาย ตันประเสริฐ

นายกเทศมนตรี พ.จ.อ. ศุภโชค อินทร

เรือง รองปลัดเทศบาลและบุคลากรใน

กองการเจ้าหน้าที�  เข้าร่วมประชุม
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        วนัที� 13 กรกฎาคม 2566 นายทองธวชั

มกุีล ผู้ทรงคณุวฒิุ เป� นประธานการประชุม

คณะกรรมการสอบคดัเลือกเพื�อเปลี�ยนสาย

งานผู้ปฏิบัตงิานสายงานวชิาการ ตําแหน่ง

นักจดัการงานทะเบียนและบัตร

 ระดับปฏิบัตกิาร เพื�อรบัทราบผลการรบัสมัคร

และมอบหมายการออกขอ้สอบ 

โดยมปีลัดจงัหวดัสมทุรสงคราม นายอาํเภอ

บางคนที ท้องถิ�นจงัหวดัสมทุรสงคราม

นายมาโนช ตรยัรตันยนต ์ปลัดเทศบาลและ

บุคลากรในกองการเจา้หน้าที� เขา้รว่มประชุม
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โครงการฝ� กอบรมพัฒนาบุคลากร หัวข้อ "การพัฒนาบริการสาธารณะ
ของเทศบาลเมืองสมุทรสงครามด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์" 

วนัที� 3-6 กรกฎาคม 2566 กองการเจา้หน้าที� จดัศึกษาดูงานเทศบาล
ตําบลบ้านกลาง จงัหวดัลําพูน เทศบาลตาํบลยางเนิ�ง  เทศบาลเมือง
แม่เหียะ จงัหวดัเชียงใหม่ และ เทศบาลตําบลกลางเวยีง จงัหวดัน่าน
 โดยมีองคค์วามรูแ้ละแนวทางการพัฒนาทั�งระบบสารสนเทศและระบบ
บรกิารสาธารณะ

เทศบาลตําบลบ�านกลาง จังหวัดลําพูน

14

เทศบาลตําบลยางเน้ิง  จังหวัดเชียงใหม�
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เทศบาลเมืองแม�เหียะ  จังหวัดเชียงใหม�

เทศบาลตําบลกลางเวียง จังหวัดน�าน



สรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง
 ประจาํป� งบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั�งที�  10

วนัที� 27 กรกฎาคม 2566 กองการเจา้หน้าที� โดยงานบุคลากรทางการศึกษา
ได้ดําเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจา้งตามภารกิจของสํานักปลัด
เทศบาล จาํนวน 3 ตาํแหน่ง คอื 1. ผู้ช่วยเจา้พนักงานป� องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  2.พนักงานขบัรถยนต์  3. พนักงานวทิยุ 
และตําแหน่งพนักงานขบัรถยนต ์กองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อม โดยมี
พ.จ.อ.ศุภโชค อนิทรเรอืง นางสาวดวงรตัน์ แก้วนิลกุล นางดรุณี เมธวีรเวช
และนายณฏฐวรรษ บุญนิ�ม รว่มเป� นกรรมการสรรหาและเลือกสรร

วั
น

ที่
 2

7 
ก

รก
ฎ

าค
ม

 2
56

6
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สรุปรูปแบบคําสั�งลงโทษทางวินัยตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสมุทรสงคราม เรื�อง หลักเกณฑ์และเงื�อนไขเกี�ยวกับการสอบสวน
และการลงโทษทางวินัย (ฉบับที� 4) พ.ศ. 2566 

ITA 2023

ใหม่
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สมุทรสงคราม เรื�อง หลักเกณฑ์
และเงื�อนไขเกี�ยวกับการสอบสวนและการลงโทษ
ทางวินัย (ฉบับที� 4) พ.ศ. 2566

1. คําสั�งลงโทษภาคทัณฑ์ ใช้แบบ ลท.1
2. คําสั�งลงโทษตัดเงินเดือน ใช้แบบ ลท.2
3.คําสั�งลงโทษลดขั�นเงินเดือน ใช้แบบ
ลท.3
4.คําสั�งลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง(ปลดออก/
ไล่ออก) ใช้แบบ ลท.4
5.คําสั�งเปลี�ยนแปลงโทษทางวินัย(เพิ�ม
โทษ/ลดโทษ/งดโทษ/ยกโทษ)ใช้แบบ
ลท.5
6.คําสั�งเปลี�ยนแปลงโทษทางวินัย(เพิ�ม
โทษ/ลดโทษ/งดโทษ/ยกโทษ)กรณี
อุทธรณ ์ใช้แบบ ลท.6
7.คําสั�งเปลี�ยนแปลงโทษทางวินัยอย่างร้าย
แรง(ยกโทษ/งดโทษ/ลดโทษ/เพิ�มโทษ)
และให้กลับเข้ารับราชการ ใช้แบบ ลท.7

เดิม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสมุทรสงคราม เรื�อง หลักเกณฑ์และ
เงื�อนไขเกี�ยวกับการสอบสวนและการลงโทษ
ทางวินัย พ.ศ. 2558 (ยกเลิกข้อ 86 วรรคสอง
และข้อ 87 วรรคเจ็ด) 1. คําสั�งยุติเรื�อง ใช้แบบ ลท.1/1

2.คําสั�งลงโทษทางวินัยอย่างไม่ร้ายแรง
(ภาคทัณฑ์/ตัดเงินเดือน/ลดขั�นเงินเดือน/ลดเงิน
เดือน) ใช้แบบ ลท.1/2
3.คําสั�งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง (ปลดออก/ไล่
ออก) ใช้แบบ ลท.1/3
4.คําสั�งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง(ปลดออก/ไล่
ออก)กรณีมีคําสั�งพักราชการ/ให้ออกจากราชการ
ไว้ก่อน ในกรณีที�ถูกตั�งคณะกรรมการสอบสวนทาง
วินัยอย่างร้ายแรง ใช้แบบ ลท.1/4
5.คําสั�งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง (ปลดออก/ไล่
ออก)กรณีมีคําสั�งพักราชการ/ให้ออกจากราชการ
ไว้ก่อนในกรณีที�ถูกฟ�องคดีอาญาหรือต้องหาว่า
กระทําความผิดอาญา ใช้แบบ ลท.1/5
6.คําสั�งลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง (ปลดออก/ไล่
ออก)กรณีคณะกรรมการป.ป.ช./ป.ป.ท.ชี�มูลความ
ผิดวินัยอย่างร้ายแรง ใช้แบบ ลท.1/6
7.คําสั�งงดโทษจากภาคทัณฑ์ เป�นว่ากล่าวตักเตือน
ใช้แบบ ลท.1/7
8.คําสั�งงดโทษทางวินัยอย่างไม่ร้ายแรง กรณีออก
จากราชการไปแล้วตามข้อ28วรรคสี�ใช้แบบ
ลท.1/8
9.คําสั�งเพิ�มโทษปลดออกเป�นไล่ออก/ลดโทษไล่
ออกเป�นปลดออก ใช้แบบ ลท.2/1
10.คําสั�งลดโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงเป�นโทษ
อย่างไม่ร้ายแรง ใช้แบบ ลท.2/2
11.คําสั�งให้ผู้ถูกลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงกลับ
เข้ารับราชการ และงดโทษโดยให้ว่ากล่าวตักเตือน
ใช้แบบ ลท.2/3

ในคราวประชุม ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ครั�งที� 4/2566 เมื�อวันที� 27 เมษายน 2566 ได้พิจารณาและมีมติ
เห็นชอบร่างประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื�อง มาตรฐานทั�วไปเกี�ยวกับวินัยและการรักษาวินัยและการดําเนิน
การทางวินัย (ฉบับที�4) พ.ศ. 2566 ประกอบกับได้มีประกาศ ก.ท.จ.สมุทรสงคราม เรื�อง หลักเกณฑ์และเงื�อนไข
เกี�ยวกับการสอบสวนและการลงโทษทางวินัย (ฉบับที� 4) พ.ศ.2566 โดยมีผลบังคับใช้วันที� 1 กรกฎาคม 2566
ประกาศทั�ง 2 ฉบับมีเนื�อความแบบเดียวกันคือยกเลิกข้อ 86 วรรคสองและข้อ 87 วรรคเจ็ดของประกาศ
ก.ท.จ.สมุทรสงคราม เรื�องหลักเกณฑ์และเงื�อนไขเกี�ยวกับการสอบสวนและการลงโทษทางวินัย พ.ศ. 2558 
โดยเปลี�ยนแปลงรูปแบบคําสั�งลงโทษ เปรียบเทียบระหว่างรูปแบบคําสั�งลงโทษทางวินัยเดิมและที�เพิ�มเติมใหม่
ดังนี�
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12.คําสั�งงดโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงกรณี
ออกจากราชการไปแล้วตามข้อ 28 วรรคสี�
หรือยุติเรื�องกรณีตาย(เหตุไม่อาจสั�งให้กลับ
เข้ารับราชการ) ใช้แบบ ลท.2/4
13.คําสั�งยกโทษปลดออก/ไล่ออกและให้กลับ
เข้ารับราชการ ใช้แบบ ลท.2/5
14.คําสั�งยกโทษปลดออก/ไล่ออกในกรณีมี
เหตุที�ไม่อาจสั�งให้กลับเข้ารับราชการ ใช้แบบ
ลท.2/6
15.คําสั�งเพิ�มโทษจากวินัยอย่างไม่ร้ายแรง
เป�นร้ายแรง ใช้แบบ ลท.2/7
16.คําสั�งเพิ�มโทษวินัยอย่างไม่ร้ายแรงจาก
สถานเบาไปหนัก ใช้แบบ ลท.2/8
17.คําสั�งลดโทษทางวินัยอย่างไม่ร้ายแรงจาก
สถานหนักเป�นภาคทัณฑ์ ใช้แบบ ลท.2/9
18.คําสั�งเพิ�มหรือลดอัตราโทษของโทษลด
ขั�นเงินเดือน/ลดเงินเดือน ใช้แบบ ลท.2/10
19.คําสั�งเพิ�มหรือลดอัตราโทษของโทษตัด
เงินเดือน ใช้แบบ ลท.2/11
20.คําสั�งงดโทษจากโทษตัดเงินเดือน/ลด
ขั�นเงินเดือน/ลดเงินเดือนเป�นว่ากล่าวตัก
เตือน ใช้แบบ ลท.2/12
21.คําสั�งงดโทษให้ผู้ถูกลงโทษภาคทัณฑ์เป�น
ว่ากล่าวตักเตือน ใช้แบบ ลท.2/13
22.คําสั�งยกโทษทางวินัยอย่างไม่ร้ายแรง
ใช้แบบ ลท.2/14

ใหม่
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสมุทรสงคราม เรื�อง หลักเกณฑ์
และเงื�อนไขเกี�ยวกับการสอบสวนและการ
ลงโทษทางวินัย (ฉบับที� 4) พ.ศ. 2566
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       เผลอแปปเดียว! เราก็ทะยานมาสู� เดอืน ที1่1 ของปีงบ
2566 เดอืนทีผ่� านมาทุกคนต� างหัวป่ัน ช� วยกันท้ังผลักท้ังดัน
งานให��ด�ตามเป� าหมาย @ เปิดต�นเดอืนมาด�วยโครงการเลอืก
ต้ังชุมชนของ พีรุ่ทย� ผอ.กองสวัสดิการฯเห็นว�ากันว�าจบงาน 
ผอ.รุทย� ถึงกับไม�มเีสียง จะไม� ง้ันได��ง 14 วัน14 ชุมชนต�อง
พูดอยู�คนเดียว ขนาดน�องไม�เกีย่วยังเจ็บคอแทนเลย   @ งานน้ี
ชาวสป. นําโดยพีต่า หน.สป. พีนุ่ช หนฝ.ป� องกันฯ  พีจ่� าวัฒน�

กับบรรดาพลพรรคนักดับเพลิง ก็ตบเท�าช� วยกันแนะนํา
ประชาชนผู�มาใช� สิทธิอย� างคับคัง่ ได�เห็นพี ่ๆ น�องๆ เข�าเวร 
ทํางานดึกๆ ดื่นๆ ไม��ปเกเรที�่หน ผมนี่ท้ังภูมิ�จ ท้ังอิจฉา
หน.สป.จริงๆ ทําบุญด�วยอะไรถึงได�ลูกน�องดีขนาดน้ี @ กอง
คลัง กองช� าง กองสาธารณสุข กองการศึกษา ก็ผลัดเปลีย่นหมุน
เวยีนกันไปลงทะเบียนผู�มาใช� สิทธิ คนละไม�คนละมอื ทําให�
ภาพในอดีตหวนคนือีกคร้ัง อยากให�รัก สามัคคแีบบน้ี ไปนานๆ
@ กองยุทธฯ กับ กจ. มาพร�อมเพือ่น แต� กลับหลังเพือ่น ไม��ช�
ขยันหรอก แต� เพราะหน�าทีอ่ยู�ตอนน้ัน ข้ันนับคะแนน @ มอืขดี
คะแนนต�องยกให�เจ�แอน ชุติมา ต้ังแต� ชุมแรกยันชุมสุดท�าย 
แต� กว�าจะเข�าทีเ่ข�าทาง ก็ปาไป 12 วัน คราวหน�าเอาใหม�
เตรียมซ�อมมอืไว�พลางๆเลย @ สนุกสุดอะไรสุด ต�องชุมชนวัด
ธรรมนิมิต คนมาใช� สิทธิหนักมาก หูชาไม��ด�ขาดเพราะทําช� า
ไม�ทันใจ โดยเฉพาะโต� ะเฮียโอเว�น กับเฮียเคน จากกองคลัง
รับคําชมรัวๆ จนม� าอ�อ พีแ่รก เขาทนไม��หวไปน่ังทําแทน พีนี่่

ช่ืนชมในความอดทนของทุกคนจริง ๆ @ รองลงมาต�องชุมชน
สะพานส่ี-วัดพวงมาลัย คนมาเยอะสุดแต�  ผอ.รุทย� เขาปรับ
ทัพรอไว� ให�มาถึงพันยังสบายๆ แถมช� วงท�าย ยังได�ยินเสียง
ใสๆ ของรองฯโชค มาช� วยขานคะแนนอีกต� างหาก อ�าวเหน่ือย
นะ แต� ก็คุ�ม @ ว�าแต� ชุมชน บางจะเกร็ง 1 ทีน่�องก๊ิก พัสดุไปทํา
หน�าที ่เสร็จเร็วสุด อะไรสุด ทําไมน�องเขาถึงบ�านเกอืบตีหน่ึง
นะ อยู� กับใคร ในตรอก!!! ใดจงบอก มา @ หน.อาร�ม ก็เป็น ทุก
อย� างให�เธอแล�ว ต้ังแต� บอกโต� ะหน�าหน� วยจนขดีคะแนน เหลอื
อย� างเดียวอ� านคะแนน แต� ตอนขานทวนก็เสียงดังฟังชัดอยู� เด�อ
พีน่�อง @ สําคัญสุดก็ ต.ตาล ธุรการ ผู�สนับสนุนรองอย� างเป็น
ทางการ ช� วยเจ�แต ต้ังแต� ก�อน ระหว�างและหลังดําเนินการ งาน
น้ีขยันจริงอะไรจริง @ 14 วันเหน่ือยสุดอะไรสุด แต� ทําไมน�อง
บุ� ค น�องมอส น�องเม�ง  เขาไม�ยักกะเหน่ือย คงเพราะ มกํีาลัง
ใจดี มาเมยีงมอง จัองอยู� �กล�ๆ  ไม� รู�ว� าของใคร ยังไงจบ
โครงการน้ี ก็พามาหาที พีนี่่อยากรู�จักเป็นการส� วนตัว  
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  @ส� วน ผอ.ฝัน นันทิชา กองการศึกษา จัดโครงการพาคณะ
กรรมการสถานศึกษาไปดูงานไกลถึงขอนแก�น หนองคาย โคราช
แถมยังได�ท� านรองฯอาร�ต ธนะโรจน�  ร� วมคณะไปด�วย ใครก็�ด�

แอบถามทีทําบุญที�่หนมา กจ.จะได�ตามไปมู เพือ่ปีหน�าฟ� าใหม� 
ท� านรองฯ เข�าจะเมตตาไป�ครงการของ กจ.บ�างเน�อ   @  ศน. ตุ�ม
ธีรารัตน�  ก�อนเดินทางยังเข�ารับการประเมินเพือ่เลือ่นวิทยฐานะฯ
นอกจากจะได�นําเสนอผลงานทีผ่� านมา ยังได�แลกเปลีย่นความรู�

ประสบการณ�  กับ รศ.ดร.พิชญาภา มรภ.นครปฐม ศน.นงนุช
ชลบุรี โดยเฉพาะบทบาท ศน. ในการนิเทศการสอน บนหลักการ
ทีว่� า “ไปร� วมแลกเปลีย่น มิ�ด��ปจับผิด ช� วยกันคิด ช� วยกันทํา  
 เพือ่พัฒนานักเรียน” ยังไงก็ฝากท� าน ผอ. สถานศึกษา คณะครู
 ช� วยเปิดโรงเรียน และเปิดใจต�อนรับ ให�พีเ่ขาได�ทําหน�าที่

ตัวเองด�วยคร�าบ  @ ผอ.ป� อม  กัมธร ก็เร� งรัดงานก�อสร�างออกไป
ได�อีกหลายโครงการ ควบคู� กับการเก็บของย�ายกลับบ�าน แม�จะมา
ไวเคลมไว ก็สร�างผลงานไว�พอควร ขอให� ผอ. มคีวามสุขกับการ
ทํางานทีหั่วหินนะครับ @ ไม�ผลัดถูกส� งต� อมาถึง หัวหน�าโก� ชาตรี 
 ทีจ่ะสานงานต� อ ก�องานใหม�  ยังไงก็ช� วยเร� งรัดเร� งรีบให�หน� อยน� า
อยากเห็นโครงการดีๆ เกิดข้ึนไวๆ @ ส� วนพีสิ่ทธิ วิศวกรมอืใหม�

 ก็อย� าลมืบริหารเวลาให�ดี งานมันเยอะข้ึน เวลามันน�อยลง อาจจะ
ผิดพลาดไปนิด ช� าไปหน� อย แต� ถ�าค�อยๆ ทําทุกวันเด๋ียวมันก็ดีเอง
พีนี่่เป็นกําลังใจให�เสมอ @ กองยุทธฯ โดย หน.แนน ธันยรัตน�  กับ
เส่ียรงค� จตุรงค� จัดประชุมคณะกรรมสนับสนุน คณะกรรมการ
พัฒนา และประชุมประชาคมเมอืง ถึง 3 ข้ันตอน กว�าจะเพ่ิมเติม
แผนพัฒนาท�องถ่ิน ได�คร้ังนึง ยังไงก็อย� าให� Plan มัน Ning (น่ิง)
เพ่ิมแล�วก็หยิบมาทําจริงๆ บ�างนะครับพีน่�อง @ ฟากเฮียกัง ก็กําลัง
ป่ันกับเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2567 หยิบอันน้ันเข�า อันน้ีออก
ขนาด กจ. นี่ว� าต้ังงบต่ําเต้ียเรีย่ดินแล�ว อันไหน ไม��ช� �ม� ต้ัง
 อันไหนใช� �ม�หมดก็ต้ังลดลง ยังจะมาขอให�ตัดเพ่ิม แบบน้ีเท� ากับ
รีดเลอืดเอากับปู ชัดๆ แต� ก็เข�าใจไม�หาเพ่ิมก็ปิดเล�มไม��ด� ยังไง
รบกวน ฝากนาย ๆ ช� วยติดตามคนที�่ด�งบไป�ห��ช� เงินให�ทัน 
ไม�ปล�อยตกเป็นเงินสะสมเหมอืนทีผ่� านๆมา ก็พอ มันเสียโอกาส
ท�องถ่ิน และโอกาสของประชาชนครับเจ�านาย @ ผอ.นี ดรุณี
สาธารณสุข ถึงจะเหลอืแค�  3 เดอืน ก็ทําเต็มที ่4 เดอืนน้ีออก
ทําหมันสุนัขและแมวในชุมชน ไปกว�า 300 ตัว งานน้ีสุนัขต�อง
ปลอดโรค คนก็ต�องปลอดภัยอย� างแน� นอน @ ตามติดกับกิจกรรม
อบรมให�ความรู� โครงการส่ิงแวดล�อมดีเร่ิมทีตั่วเรา เพือ่ให�อาสา
สมัครท�องถ่ินรักษ��ลก ร� วมแลกเปลีย่นประสบการณ�  งานน้ี แม�

กลองบ�านเรา ต�อง ”ส่ิงแวดล�อมดี สังคมดี” ตามวิสัยทัศน� อย� าง
แน� นอน ข�าน�อยขอคารวะจากใจ
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     @ ผอ.ฝัน และ ศน.กอบกุล ยังม�ีครงการ คนเก�งใน
โรงเรียน ตามด�วยวันวิชาการเทศบาล เพือ่ส� งเสริมและ
สนับสนุน ให�นักเรียนแสดงศักยภาพทางการเรียน ปรบมอืรัวๆ @
ยินดีกับ ผอ.โอภาส รรท.วัดธรรมนิมิต ที�่ด�รับรางวัล รร.ทีม่ี
การจัดการเรียนการสอนธรรมะศึกษา   ประจําปีการศึกษา 2565
และมผูี�สอบได�มากทีสุ่ดเป็นลําดับที ่1 @ ยินดีกับครูอารญา วัด
ใหญ� 
ที�่ด�ฟูมฟักพัฒนาศิษย�รักจนสามารถคว�ารางวัลที ่1 จากการ
ประกวดวาดภาพ ระดับป. 1-3 และ ป.4-6 ในโครงการวัน
วิชาการเทศบาล ค�อยๆทําไป เร่ิมก�าวแรกมาดีแล�ว ก�าวต� อไป
ครับคุณครู  @ ยินดีกับ ผอ.จอย รรท.แสงวณิชอุปถัมภ�  และ ผอ.
แอน ณัฐพร รรท.วัดป� อมแก�ว ได�รับวุฒิบัตร เป็นสถานศึกษาที่

เข�าร� วมโครงการโรงเรียนพอเพยีงท�องถ่ิน ”ปลูกผักรักษ��ลก”
ของกรมส� งเสริมการปกครองท�องถ่ิน @ และเดอืนทีผ่� านมาทุก
สถานศึกษาได�จัดกิจกรรมมากมายเพือ่ส� งเสริมพัฒนาการเรียนรู�  
ให�นักเรียน @ ท.ส.ส.1 และ ท.ส.ส. 4 ส� งนักเรียนช้ัน ป. 1 เข�า
ร� วมโครงการ ผู�ก�อการดี "ตะโกน โยน ยืน่"  เพือ่ฝึกฝนให�

นักเรียนรู�จักวิธีเอาตัวรอดจากการจมน้ํา และช� วยเหลอืผู�อืน่ได� 
 @ ท.ส.ส. 3  ครูดวงพร ครูพรีญา และคณะครูสายช้ันอนุบาล
 จัดกิจกรรม งานแพนเค�กของหนู เพือ่ให�เด็กได�เรียนรู�จากการ
ทํางานจริง สนุกสนานควบคู� กับความรู�  @ ท.ส.ส. 2 และ
ท.ส.ส.5 จัดโครงการเดินสวนสนามเน่ืองในวันสถาปนาลูกเสือ
ไทย @  ท.ส.ส.2 จัดโครงการกฬีาสี เพือ่เสริมสร�างร� างกาย
ให�เด็กมทัีกษะทางกฬีา รู�รัก สามัคค ี@ ท.ส.ส. 5 จัดกิจกรรม
ตลาดนัดนักเรียน อ. 1 -ป.3 เพือ่ให�เด็ก “ซื้ อได� ขายเป็น” 
จัดกิจกรรมวิถีพุทธ ตักบาตร -ฟังธรรม กิจกรรมเน่ืองในวัน
ภาษาไทย กิจกรรม ยอดนักออม กลยุทธ�ธงทอง เพือ่ส� งเสริม
คุณลักษณะนิสัยทีพึ่งประสงค�  @ และสถานศึกษา ทุกแห� ง
จัดกิจกรรมแห� เทียนเข�าพรรษา และวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ
  28 ก.ค.66 @ เทศบาลต�องขอบคุณคณะครูทุกคน และบุคลากร
ในสถานศึกษาทุกแห� ง ทีร่� วมกันสร�างสรรค�ส่ิงดีๆให�นักเรียน
 เพือ่พัฒนาเด็กให�มคุีณภาพ คิดเป็น ทําเป็น อาจจะเหน่ือย
หน� อย ยากหน� อย แต� ถ�าเห็นผลสําเร็จจะภูมิ�จ เป็นกําลังใจให�

คณะครูทุกคนครับ @ ส� วน Lpa ปีทีผ่� านมาของกองช� าง ได�พีอ่�วน
อรษา เป็นคนรวบรวมหลัก ท้ังค�น ท้ังหา ท้ังแสกน ท้ังส� ง แต� ตุลา
67 พีเ่ขาจะเกษียณแล�วนะ ยังไงก็อย� าลมืหาคนมาเตรียมทําแทน
นะค�าบ @ ส� วนลุงๆ ป� าๆ ทีเ่หลอือายุราชการเพยีง 2 เดอืนก็
เตรียมนับถอยหลัง อําลาชีวิตการทํางาน ยังไงอย� าลมืคายตะขาบ
หาทายาทไว�นะครั บ
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  @ แต� ข� าวว�าป� าปาน หนฝ.บริหารงานทัว่ไป กองคลัง เขาคาย
ตะขาบให� เจ�ลักษณ�  ตร วจฎีกา ไปแล�ว แต� มอีใหม�หัดตรวจ
ประสบการณ��ม�เท� า ตรวจไปเปิดระเบียบไป อาจมเีพ่ิมมลีด
เอกสารไปจากเดิม ปีหน�าใครจะทําอะไรก็ดูระเบียบและส� ง
เอกสารตามระเบียบ มากันครบๆนะจ�ะ พีนี่่เตือนเลย @ จะ
สงสารก็แต�  ด.ช.ปิงปอง วิชัย ทีพ่อเร่ิมต้ังไข��ด� พีเ่ลี้ยงก็จะ
ไปซะแล�ว ย่ิงข�าวมาว�าปีหน�าเงินเดอืน ในระบบ laas ต�อง
แยกจ�ายเป็นรายคน รายแผน รายงาน   น� าจะยุ� งยากสับสน
พอดู ยังไงๆ ก็ฝากวางแนวทางไว��ห�น�องหน� อยครับ ไม� ง้ัน
ด.ช.ปอง คงงมอีกนาน คิดเสียว�าสงสารเด็กน�อยตาดําๆ
  @ ส� วนลุงหนุ� ย สํานักทะเบียนฯ  ก็�ด�เจ�เป้ิล อังศุมาลิน รับ
ถ� ายทอดเป็นทายาทอสูรไปเรียบร�อย ทํางานได�คล�องแคล�ว
ว�องไว แถมยังจะมนัีกจัดการงานทะเบียนคนใหม� ว� าแต� สอบ
ได��หม หรอืเป็นใคร ต�องลุ�นกันต� อยาวๆ  @ เหลอืแต� ป� า
เดอืน เพยีงเดอืน ศึกษา นี่แหระไม� รู�ม�ีคร รับช� วงต� อไปหรอื
ยัง ?งานในมอืมมีากพอควร โดยเฉพาะเบิกจ�ายให�คุณครู ท้ัง
หลาย แต� มองซ�ายมองขวาคงไม�พ�นพีจู่น อุทุมพร เสียแล�ว
 ยังไงเร� งเลย อีก 2 เดอืน พีเ่ดอืนพร�อมส� ง พีจู่นพร�อมรับ
 ไม�เข�าใจให�รู��ป งานน้ีงานต� อเน่ืองราบรื่น ไม�มสีะดุดชัวร�  
@ เมือ่ต�นเดอืนทีผ่� านมาพีแ่รก ปรินทร เขาพาพี ่ๆ น�องๆ
 ไปอบรมดูงานถึงเชียงใหม� หลายคนประทับใจถึงระบบ
สารสนเทศดีๆ ของ ทม.แม�เหียะ จนอยากจะให�มบี�่างที่

ทม.สส. เร่ิมเลยซิจ�ะรออะไร นัดประชุมคณะทํางานให��ว
เตรียมข�อมูล เตรียมแผนการสร�างฝันไว� @แล�วปีงบประมาณ
ใหม�มา คุณอนุชา นวก.คอมพิวเตอร�ย�ายมาปุ� ป กองยุทธฯ 
กับ กจ.จะได�ช� วยกันผลักดันให�มันเป็นจริงป๊ัปที ่”แม�กลอง
บ�านเรา” @ แถมโครงการน้ียังสร�างมิตรภาพดีๆ ของเพือ่นให�
กับมาดังเดิม จากห� างกันไปมาสนิทเหมอืนเดิม ไม�เช่ือลอง
ถามเลขาฯ เก�ง เศรษฐ� ศิริดู @ แต� �ครทีก่ลับมาแล�วไม�เข�าใจ
กัน ก็ลองปรับหากันอีกที หนักนิด เบาหน� อยก็อภัยให�กัน 
น�องก็ง�อพีเ่ขาหน� อย  อีกทีคร่ึงทีพีเ่ขาก็หาย ถ�าทําแล�ว 
ทําอยู�  ก็ขอให�ทําต� อ ส� วนพี ่เบาได�ก็เบาเด�อ ลดทิฐิลง คิดถึง
ไมตรีดีๆ ทีเ่คยม�ีห�กัน @ เอาแบบผมนี่ ต� อให��กรธ โมโห
แทบเป็นแทบตาย พอเห็นหน�าก็หายได��นบัดดล รุ� นน้ีแล�ว
อย� าโกรธนาน เด๋ียวน�องมันไม�ง�อ หาทางลงไม��ด�้  แล�วจะมา
น่ังเสียดายความรู�สึกดีๆทีม่�ีห�กัน  @แต� ถ�าเราไม�สนใจความ
รู�สึกของกันและกัน ก็แยกย�าย กลับไปอยู� �ลกใครโลกมันเลย
@ตัวอย� างที ่เห็นชัดก็คู�  ป� าแต�ว สป. กับ ซ�อก๊ิก การเงิน ที่

สอบ นวก .พัสดุ แข�งกันแถบเป็นแถบตาย แต� รักกันน๊ัก รักกัน
หนา  ขนาดต� างคนต� างซุ� ม อ� านหนังสือกันเต็มที ่แต� �หว�พระ
ขอพรที�รขอให�อีกคนสอบได�  มาเป็นพัสดุทีมใหม� ที�่ฉไล
เหมอืนเดิม เรานี่ซ้ึงในน้ําใจนักกฬีาของคุณท้ังสองจริงๆ หุหุ
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   @  ด�าน กจ.สรรหาพนักงานจ�าง คร้ังที ่10 ทีรั่บบุคคลทัว่ไป
แต� สุดท�ายกลายเป็นสอบภายในไปเสียได� เพราะมผูี�เข�าสอบ
เพยีง 5 คน มาจาก 4 หน� อของงานป� องกันฯ ทีพ่ีชิ่ วชิรพันธ�

เขาส� งเข�าส� งประกวด กับอีก 1 หน� วย จากสาธารณสุขฯ  ทุกคน
เตรียมตัวมาดูดี ให�เกยีรติสถานที ่ใส� เช้ิตขาว สวมกางเกง
แสล็ค มองแล�วแปลกตา คนอะไรหล�อ ออร� าจับ จนต�องขยี้ตา
ไปหลายที  งานน้ี ! ถ�าลาออกไปขายประกัน คงจะรุ� ง สาวน�อย
สาวใหญ� สาวแก�  แม�ม�าย คงเรียงแถวต� อคิวมารอซื้ อ! กันน� าดู 
 @ ก�อนสอบเห็น น�องบุ� ค สุกฤษฏ์ิเขาซุ� มอ� านหนังสือ มานานถึง
2 วัน 2 คนื พอเร่ิมสอบก็นิมนต�พระมาวางด�านข�าง พร�อม
บริกรรมคาถาขอให�เจอทีอ่� านมา จะได�ผ� านฉลุย ๆ

 @ แต� งัยพอเห็นข�อสอบ ทีพ่�อเอฟ ชานนท�   พีนี่ จันทนี พีต่าล
วัชรินทร�  แจกให�ถึงกับต�องนิมนต�พระเก็บใส� กระเป� า แล�วทํา
ปากพึมพําอีกหน ไม� รู�ว� าย้ําคาถา อีกที หรอืช่ืนชมพีค่งนึกในใจ
“ผมว�าผมหลอกเก�งแล�วนะ พีนี่่หลอกเก�งกว�าผมอีก”  @ ส� วน
เส่ียน� อต นายประกิต และคุณกอล�ฟ สธ. ก็�ม�ต� างกัน หันมาย้ิม
หวานให�กรรมการหน่ึงที คิดในใจ “ได�ยินแต� เส่ียงรํา่ลอืมานาน
เจอของจริงซะทีก็ดีเหมอืนกัน” @ แต� เจ�ามอส ธนพล ถึงกับลัน่
" ทําไมช� านต�องมาสอบรอบน้ี พีต่รูทําเรื่องแล�ว"@ แถมพีเ่ขา
ยังตามมาหลอนในข�อสอบอีกอ� านไปภาพพีช่ายตรูลอยมาตลอด
ส� วนจะเป็นพีค่นไหน อยากรู�ก็�ปถามกันเอาเอง @ แต� ทีน่� า
ปลื้มปร่ิมมากกว�าส่ิงใด คอืข�อสอบจะยากแค��หน ก็�ม�เคยแพ�
ความพยายาม สุดท�ายทุกคนก็ฮึดสู�  จนเอาชนะมันมาได� แม�จะ
ฉิวเฉียดเรียดเกณฑ�กันมาก็ต าม”  @ ขอให�จดและจําไว�เสมอ ว�ากว�าจะสอบมาได� ต�อง

พยายามมากแค��หน เมือ่ได��อกาสไป ก็อย� าปล�อยให�มัน
หลุดลอย เพยีงเพราะความไม� ต้ังใจ หรอืคึกคะนองไปตาม
วัย เพราะถ�าพลาดเมือ่ไหร�  คุณเจน คณแคท คุณก� อต 
นิติกรสายโหด เขาพร�อมจัดวินัยชุดใหญ� ให�เสมอ นี่มากัน
ไม�ถึงปี ไล�ออกไป 2 คนแล�ว ถ�าไม�เช่ือก็ลองดูนะไอ�หนุ� ม
ชุดน้ีของจริง@ และอย� าลมืรักษา Mou ที�่ห��ว�กับกรรมการ
(รองฯศุภโชค หน.ตาสป. ผอ.ดรุณี และพีอ่าร�ม)ทีว่� า
 “ จะต้ังใจทํางาน  ทําหน�าทีข่องตัวเองให�ดี ปรับปรุงข�อผิด
พลาดทีเ่คยม ีให�สมกับโอกาส  ที�่ด�รับ”  @  ไม�ว� าจะพูดมา
จากใจ หรอืพูดเพยีงสถานการณ�พาไป ก็ขอให�คุณน�องชาย
กรุณารักษาและทําให��ด� อย� าฉีก Mou ไปเสียก�อนไม��ช�
เพือ่พี ่แต� เพือ่ตัวเอง ทํางานให�คุ�มตัว จะได�ภูมิ�จและไม�
ต�องกลัวใครมารังแก  

 @ แต� นี่แค�เร่ิมต�น ถนนสายน้ียังอีกไกล จงต้ังใจไป
สอบบรรจุให��ด� พยายามเดินไป�ห��กลทีสุ่ด แม�วัน
หน�าจะโลกคนละใบ ตราบใดทียั่งไม�ถึงข้ัน  “ทุราจาร"        
ไม�ว� าจะล�มจะลุกจะคลุกจะคลาน เพยีงใด ขอแค�มอง
กลับมา ทีต่รงน้ี จะเป็น “บ�าน ทีม่พีีค่อยห� วงใยอยู�

เสมอ" สู� ต� อไปครับ
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ทกุหยาดเหงื�อ…ทกุหยาดเหงื�อ…
เพื�อคนแมก่ลองเพื�อคนแมก่ลอง

      น�ยสมชาย ตนัประเสริฐ น�ยกเทศมนตรี ได้ใหค้วามสําคัญกบัการพฒัน�พืน้ที่ 
โดยใช้หลกั “บวร” โดยมีการประสาน 3 ส่วนคือ บ้าน (ชาวบ้าน/กลุ่มต่างๆในชุมชน)
 วดั (เจ้าอาวาส/ภิกษุ/สามเณร/องค์กรทางศาสน�) และ สถาบันการศึกษา/ส่วนราชการ
ทํางานร่วมกนั แบบพึ่งพาอาศัยซ่ึงกนัและกนั โดยในช่วงวนัที่ ๒๒-๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
วดัป้อมแก้ว โดยพระครูสมุทรวุฒิคุณ กําหนดจัดงานอุปสมบทหมู่ ครัง้ที่ ๔๓ จึงมอบ
หมายใหง้านปัองกนัและบรรเทาสาธารณภัย ดําเนินการล้าง ทําความสะอาด บริเวณวดั
ปัอมแก้ว และกองช่าง ขุดลอกท่อระบายน�� เพื่อเตรียมความพร้อมการจัดงาน
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     และโรงเรยีนเทศบาลวดัป้อมแก้ว (อคัรพงศ์ชนูปถมัภ์) สถานศึกษาในสงักดัเทศบาล
เมืองสมุทรสงคราม โดย ผอ. ณัฐพร อรรถววิรรธน ์นํ�คณะครู ร่วมขบวนแห่น�ค ในงาน
อุปสมบทหมู ่ภายใต้แนวคิด “ครู คู่วดั”

     และน�ยสมชาย ตันประเสริฐ น�ยกเทศมนตรี ได้ร่วมกิจกรรมบรรพชาอุปสมบท
หมู่ดังกล่าว เพื่อทํานุบํารุงพระพุทธศาสน� และสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้าน วัด
ราชการ เพื่อสร้างเมืองแม่กลองใหน่้�อยู่ 
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ติดต่อกองการเจ้าหน้าที�
อาคารสํานักงานเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม (ชั�นลอย)
541/1 ถนนสมุทรสงคราม-บางแพ ต.แม่กลอง อ.เมืองฯ 
จ.สมุทรสงคราม รหัสไปรษณีย์ 75000 
หมายเลขโทรศัพท์ 034766416-419 ต่อ 201, 202 
โทรสาร 034-766427 
E-mail : Smskcity52009@gmail.com
Personnel2209@gmail.com
Facebook : กองการเจ้าหน้าที� เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม


